
七、实践环节

（一）必修实践环节（实践部分:1200课时/37.5学分）

6.高级公司财务（72课时/4学分） 12.会计学（72课时/4学分）

六、专业特色课程

1.高级公司财务（72课时/4学分） 4.财务工程（56课时/3学分）

2.财务计量经济学（56课时/3学分） 5.企业财务信息化（56课时/3学分）

3.数量财务（48课时/3学分） 6.注册会计师审计实务（48课时/3学分）

1.经济学（80课时/5学分） 7.财务分析（56课时/3学分）

2.管理学原理（48课时/3学分） 8.财务计量经济学（56课时/3学分）

3.经济法（48课时/3学分） 9.数量财务（48课时/3学分） 

4.财务学原理（56课时/3学分） 10.财务工程（56课时/3学分）

5.公司财务（72课时/4学分） 11.企业财务信息化（56课时/3学分）

工作技能课程 20 10

总计 119 41 160

五、专业核心课程

94专业教育层面

通识教育选修课程 9 9

学科基础课程 11 10

专业知识课程 31 12

四、毕业学分要求

学分要求

必修 选修 合计

思想政治类 16

军事、体育类 8

课程体系

公共基础必修 57公共基础及
通识教育层面

大学外语类 10

大学数学类 16

大学计算机类 7

财务管理 专业人才培养方案

学科门类　 管理学   　专业代码　120203K       　 授予学位   管理学学士

（从 2020 级本科生开始执行）

一、培养目标

   本专业培养适应我国市场经济建设和发展实际需要，毕业后能够胜任企业和政府机构及非营利组织等单
位财务管理工作的应用型创新人才。具体目标如下：（1）具备良好的科学精神、人文素质和职业道德，以
及系统的经济学和管理学基础理论知识；（2）具有财务学基础理论知识和专业理论与技能，并能熟练掌握
财务管理实际工作技能；（3）具有良好的心理素质和体格，身心健康，热爱财务管理专业。

二、毕业生能力要求

   通过在校学习，德智体美劳全面发展，毕业时具备以下方面的知识和能力：
   1.适应我国社会主义经济和社会发展需要的能力；
   2.具备良好的科学精神、人文素质和职业道德；
   3.具有宽厚的经济学、管理学等相关学科知识基础，系统掌握财务管理理论与方法；
   4.具有良好的财务量化分析能力和智能化信息处理技能；
   5.具有创新意识、国际化视野，以及持续学习能力。

三、支撑学科

一级学科：管理学（12）
二级学科：工商管理类（1202）



5.大学外语类（160课时/5学分） 14.高级公司财务（16课时/0.5学分）

6.Python程序设计（32课时/1学分） 15.毕业论文（8周/8学分）

7.会计学（16课时/0.5学分） 16.毕业实习（8周/8学分）

8.财务学原理（16课时/0.5学分） 17.创新创业教育（128课时/4学分）

9.公司财务（16课时/0.5学分）

1.大学体育I-IV （112课时/3.5学分） 10.财务计量经济学（16课时/0.5学分）

2.军事训练（ 64课时/2学分） 11.管理会计（16课时/0.5学分）

3.毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论
(32课时/1学分)

12.财务分析（16课时/0.5学分）

4.中国近现代史纲要(32课时/1学分) 13.财务工程（16课时/0.5学分）



讲授 实践

3 48 一(秋)

3 32 32 一(春)

3 48 二(秋)

5 64 32 二(春)

2 64
本科四
年获得

2 32 一(秋)

2 64 一(夏)

1 4 28

1 4 28

1 4 28

1 4 28

2 32 32

2 32 32

2 32 32

2 32 32

2 32 32

5 80 一(秋)

4 64 一(春)

3 48 二(秋)

4 64 二(秋)

学分
推荐
学期

四年开课
不断线，
修满4学分

即可

四年开课
不断线，
修满10学
分即可

课程代码 课程名称 先修课程
修课
要求

必修

008401101059 线性代数 微积分Ⅰ

008401101063 概率统计 微积分Ⅱ

008301101135 大学英语拓展类课程 大学英语 Ⅲ

008401101077 微积分Ⅰ

008401101079 微积分Ⅱ 微积分Ⅰ

008301101035 大学英语 Ⅱ

008301101037 大学英语 Ⅲ

008301101039 大学英语 Ⅳ

008201103023 体育Ⅲ（系列课程）

008201103025 体育Ⅳ（系列课程）

008301101033 大学英语 Ⅰ

008201101025 军事训练

008201103019 体育Ⅰ（系列课程）

008201103021 体育Ⅱ（系列课程）

008101101027
毛泽东思想和中国特色社会主义

理论体系概论
思想道德修养和法
律基础、中国近现

00810120系列 形势与政策（系列课程）

008201101027 军事科学概论

课时

008101101023 思想道德修养和法律基础

008101101029 中国近现代史纲要

008101101021 马克思主义基本原理概论
思想道德修养和法
律基础、中国近现

5.企业经营模拟（32课时/1学分） 10.创业实践策划（16课时/0.5学分）

…

八、课程设置及修读计划

（一）公共基础及通识教育层面

1.公共基础必修课程

最低要求 57学分

其中：必修 57 学分

（二）选修实践环节（实践部分:272课时/8.5学分）

1.工商管理特色实践（40课时/1.25学分） 6.专业辩论训练夏令营（16课时/0.5学分）

2.专业社会实践导论（24课时/0.75学分） 7.研究方法训练夏令营（16课时/0.5学分）

3.智能管理模拟（32课时/1学分）
8.投资银行与财富管理夏令营（16课时/0.5学
分）

4.多媒体会计模拟实习（32课时/1学分） 9.创新研究项目（16课时/0.5学分）



4 48 32 一(秋)

3 32 32 一(春)

注：“推荐学期”，一、二、三、四指大学本科学年数（以四年学制计），下同

2.通识教育选修课程

（二）专业教育层面

1. 学科基础课程

最低要求21学分

讲授 实践

3 48 一(秋)

2 32 一(春)

3 48 二(秋)

3 48 二(春)

0.5 8 一(秋)

3 40 16 二(春)

2 32 三(秋)

3 40 16 三(秋)

2 32 一(春)

2 32 二(夏)

2 32 二(春)

注：带*的课程为专业核心课，下同

2. 专业知识课程

讲授 实践

4 56 16 一(春)

3 40 16 二(秋)

4 56 16 二(春)

学分

学分

推荐
学期

推荐
学期

先修课程

先修课程课程代码 课程名称

课程代码 课程名称

必修

修课
要求

必修

选修

修课
要求

必修

114102101217 *财务学原理 *会计学

114103101337 *公司财务 财务学原理

114102201209 市场营销 管理学原理

最低要求 43 学分

其中：必修 31学分，选修12学分

课时

114103101307 *会计学 专业导论讲座

112303101202 管理信息系统 管理学原理

114102201203 财经应用文写作

112302201205 公共关系和社交礼仪

114102201211 专业导论讲座

114102201303 统计学 概率统计

112302101202 金融学 *经济学（宏观部分）

114102101203 *经济学（宏观部分） 经济学（微观部分）

114102101205 *管理学原理 *经济学（宏观部分）

114102101215 *经济法

008501101043 计算机网络

最低要求 9 学分

    通识教育课按照科学与技术、文学与艺术、哲学与人生、社会与文化、历史与文明五个模块进行设置。本科
四年应修读至少两个知识模块共计不少于9学分的课程，且不能修读与所在专业专业课程内容相近的通识课程。

其中：必修11学分，选修 10 学分

课时

114102101201 *经济学（微观部分）

008501101119 Python程序设计



3 40 16 三(春)

3 40 16 三(秋)

3 40 16 三(春)

4 56 16 四(秋)

3 40 16 三(秋)

4 56 16 三(春)

3 40 16 三(秋)

2 28 8 四(秋)

2 28 8 四(秋)

3 48 三(秋)

3 40 16 三(秋)

3 40 16 三(春)

1 8 16 四(夏)

1 8 16 三(夏)

1 8 16 四(夏)

3. 工作技能课程

讲授 实践

8 8周 四(春)

8 8周 四(春)

4 128
本科四年
获得

2 12 40
本科四年
获得

2 12 40
本科四年
获得

2 8 48
本科四年
获得

2 8 48
本科四年
获得

1 4 24
本科四年
获得

1 32 四(夏)

2 28 8
本科四年
获得

2 16 32 四(夏)

1 32 三(夏)

1 8 16 三(春)

必修

选修

学分
推荐
学期

课程代码 课程名称 先修课程

必修

选修

修课
要求

114104201305 创新研究项目 公司财务

112104201305 机器人商业企划与创新实践

112104201303 企业经营模拟

114104203301 多媒体会计模拟实习

112904201301 工商管理特色实践4

112104201209 专业社会实践导论

112104203301 智能管理模拟

114104201309 工商管理特色实践1

112104201301 工商管理特色实践2

112704201301 工商管理特色实践3

114104103301 毕业实习 高级公司财务

112304114999 毕业论文 高级公司财务

008904103999 创新创业教育

114103201213 研究方法训练夏令营 公司财务

114103201215 投资银行与财富管理夏令营 公司财务

最低要求 30学分

其中：必修 20 学分，选修 10学分

课时

112303101289 会计信息系统 会计学

114103201203 企业财务信息化 会计信息系统

114103201341 专业辩论训练夏令营 高级公司财务

114103201343 资产评估 高级公司财务

114103101273 内部控制 审计学

114103101281 税法 会计学

114103101335 *数量财务 公司财务

114103101231 *高级公司财务 公司财务

114103201217 审计学 会计学

114103101309 *成本管理会计 公司财务

114103101247 *财务计量经济学 公司财务

114103101333 *财务工程 财务计量经济学

114103101243 财务分析 公司财务



1 8 16 三(春)

2 28 8 三(春)

2 28 8 三(春)

2 28 8 三(春)

九、有关说明

十、本培养方案由所在专业负责解释

附：本专业辅修要求

5.高级公司财务（72课时/4学分）

6.财务分析（56课时/3学分）

7.财务计量经济学（56课时/3学分）

8.数量财务（48课时/3学分） 

选修

二、课程修读要求（总计 29 学分）

必修课程（29学分）：

1.经济学（80课时/5学分）

2.会计学（72课时/4学分）

3.财务学原理（56课时/3学分）

4.公司财务（72课时/4学分）

三、原则上，主修专业课程涵盖辅修专业要求课程1/2及以上（或具有替代关系）的学生，不得
辅修本专业。

撰写人：罗福凯、逄咏梅 教学院长：姜忠辉

114104201231 成本管理控制 成本管理会计

114104201229 营运资金管理 公司财务

    1.每位学生须修读大学计算机课程7学分以上，其中计算机基础及程序设计类课程和计算机应用技术类
课程至少各一门，选修《数据库技术与应用》可以替代《计算机网络》；
    2.创新创业教育学分中，至少2个学分为非课程学分，其申请和认定按照《中国海洋大学大学生创新创
业教育学分认定办法》（海大教字［2013］132号）执行；其他学分可通过修读学校开设的创新创业教育系
列课程或参加经学校认可的创新创业类培训获得。
    3.专业课程前面带“*”的为核心课程，作为必修课开设，不能用其他课程替代。
    4.选修课要求：
   （1）每位同学须在“会计辩论训练夏令营”“研究方法训练夏令营”“投资银行与财富管理夏令营”
中选修2学分。
   （2）每位学生须在“工商管理特色实践”项下四项大赛和“机器人商业企划与创新实践”中任选1个参
加，选修2学分。
   （3）每位学生须在“多媒体会计模拟实习”“智能管理模拟”“企业经营模拟”中选修3学分。
   （4）每位学生须在创新研究项目和创业实践策划中至少选修1门课程。

一、培养目标及能力要求

   培养适应我国市场经济建设和发展实际需要，毕业后能在企业和政府机构及非营利组织等单位胜任财务
管理工作的应用性人才。具体目标如下：（1）具备良好的科学精神、人文素质和职业道德，以及较系统的
经济学和管理学基础知识；（2）具有财务学基础理论知识和分析方法，并能掌握财务管理基本工作技能；
（3）具有良好的心理素质和体格，身心健康，热爱财务管理专业。
   通过在校学习，学生应受到良好的政治思想、道德品质、文化修养和身心素质的教育。辅修学生应具备
以下几个方面的知识和能力：
   1.适应我国社会主义经济和社会发展需要的能力；
   2.具备良好的科学精神、人文素质和职业道德；
   3.具有一定经济学、管理学等相关学科知识基础，掌握基本财务管理理论与方法；
   4.具有一定的财务量化分析能力和智能化信息处理技能；

114104201307 创业实践策划 管理会计

114104201227 薪酬制度体系设计 公司财务


